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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ И МОДИФИКАЦИЯ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ»
1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля – является составной частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Эксплуатация и модификация информационных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1 Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2 Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.3 Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

ПК 1.4 Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

ПК 1.5 Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6 Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

ПК 1.7 Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.8 Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией

ПК 1.10 Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

	ОК 5. 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7. 
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8. 
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9. 
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


Программа производственной практики профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке в области профессиональной деятельности, связанной с эксплуатацией и модификацией информационных систем.

1.2. Цели и задачи производственной практики профессионального модуля ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем»
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения производственной практики должен:

иметь практический опыт:

- инсталляции, настройки и сопровождения одной из информационных систем;

- выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы;

- сохранения и восстановления базы данных информационной системы;

- организации доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя;

- обеспечения сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы и участия в разработке проектной и отчетной документации;

- определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы;

- использования инструментальных средств программирования информационной системы;

- участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы;

- разработки фрагментов документации по эксплуатации информационной системы;

- участия в оценке качества и экономической эффективности информационной системы;

- модификации отдельных модулей информационной системы;

- взаимодействия со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности;

уметь:

- осуществлять сопровождение информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации;

- поддерживать документацию в актуальном состоянии;

- принимать решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы или ее реинжиниринге;

- идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации системы;

- производить документирование на этапе сопровождения;

- осуществлять сохранение и восстановление базы данных информационной системы;

- составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования;

- организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции;

- манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных;

- выделять жизненные циклы проектирования компьютерных систем;

- использовать методы и критерии оценивания предметной области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации;

- строить архитектурную схему организации;

- проводить анализ предметной области;

- осуществлять выбор модели построения информационной системы и программных средств;

- оформлять программную и техническую документацию, с использованием стандартов оформления программной документации;

- применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов;

- применять документацию систем качества;

- применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации;

знать:

- основные задачи сопровождения информационной системы;

- регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы;

- типы тестирования;

- характеристики и атрибуты качества;

- методы обеспечения и контроля качества;

- терминологию и методы резервного копирования;

- отказы системы;

- восстановление информации в информационной системе;

- принципы организации разноуровневого доступа в информационных системах, политику безопасности в современных информационных системах;

- цели автоматизации организации;

- задачи и функции информационных систем;

- типы организационных структур;

- реинжиниринг бизнес-процессов;

- основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и области применения;

- особенности программных средств используемых в разработке информационных систем;

- методы и средства проектирования информационных систем;

- основные понятия системного анализа;

- национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы контроля качества;

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики по эксплуатации и модификации информационных систем: 108 часов

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ. 01
2.1. Тематический план производственной практики по профилю специальности

	Коды профессиональных компетенций

	Наименования разделов профессионального модуля


	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов


	Производственная (по профилю специальности),

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч.

лабораторные работы и

практические занятия,

часов
	в т.ч.,

курсовая

работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч.,

курсовая

работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	  ПК 1.1 – ПК 1.10
	МДК 01.01, МДК 01.02 – 
- ПП 01.01 Производственная практика по профилю специальности
	108
	
	
	
	
	
	
	108

	  Всего:
	108
	
	
	
	
	
	
	108


2.2. Содержание производственной практики по профилю специальности профессионального модуля ПМ.01
	Наименование разделов, видов деятельности
	Содержание
	Объем часов

	Раздел 1. Ознакомление с объектом практики и его структурной организацией
	42

	Тема 1. Знакомство с предприятием
	Содержание
	18

	
	Прохождение и сдача инструктажа по технике безопасности.
	6

	
	Исследование деятельности предприятия и его отделов
	6

	
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	6

	Тема 2. Анализ предмет
ной области
	Содержание
	12

	
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	6

	
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	6

	Тема 3. Технология информационной обработки на предприятии
	Содержание
	12

	
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией


	6

	
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией


	6

	Раздел 2. Работа с информационной системой предприятия
	30

	Тема 1. Модификация информационной системы
	Содержание
	12

	
	Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.


	6

	
	Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.


	6

	Тема 2. Внедрение и опытная эксплуатация ИС 
	Содержание
	12

	
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	6

	
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	6

	Тема 3. Установка и настройка ИС

	Содержание
	6

	
	Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
	6

	Раздел 3. Организация функционирования информационной системы

	24

	Тема 1. Работа с пользователями ИС  
	Содержание
	6

	
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.


	6

	Тема 2. Расчет экономической эффективности ИС 
	Содержание
	6

	
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
	6

	Тема 3. Работа с данными ИС 

	Содержание
	12

	
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

	6

	
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.


	6

	 Раздел 4. Завершительный этап прохождения практики

	6

	Тема 1. Отчет о прохождении практики
	Содержание
	6

	
	Оформление отчета. 
	6

	 Дифференцированный зачет
	6

	 Всего
	108


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ. 01
3.1. Требования к видам работ
1 На первом этапе студент должен изучить деятельность организации, определить его организационную структуру, функции, выполняемые подразделениями. Познакомиться с составом оборудования и программного обеспечения, используемого для решения автоматизированных задач. Изучить технику безопасности.

2 На втором этапе студент должен познакомиться с функциями отдела, определить информационные потоки в отделе, способы и методы их обработки. На этом этапе студент также должен изучить круг решаемых в отделе задач.

3 На третьем этапе студент должен детально изучить технологический процесс сбора и обработки информации по конкретной задаче, собрать данные для анализа использования и функционирования информационной системы. На этом этапе рассматриваются организационно-экономическая сущность задачи, требования к организации сбора и передачи входной информации, к порядку ее контроля и корректировки, связи данной задачи с другими задачами. Определяются подразделения, которые будут пользоваться выходной информацией, периодичность решения и ограничения по срокам выдачи выходной информации.

4 На данном этапе студент должен определить направления совершенствования учета, анализа и планирования за счет модификации существующей задачи и выполнить модификацию отдельных модулей информационной системы.

5 Этап опытной эксплуатации и тестирования не имеет четко определенного начала, но чем раньше он начинается, тем больше уверенности, что разрабатываемые модули будут больше соответствовать требованиям заказчика. На этом этапе разрабатываются тестовые наборы данных для проверки правильности работы, как созданных модулей, так и всей системы в целом. Выполняется процедура тестирования и заполняется журнал опытной эксплуатации и тестирования.

6 Инсталляция и настройка системы на компьютеры пользователей заключается в выборе различных сценариев установки, настройке системы на программное обеспечение, в которой она должна работать и обеспечении корректности дальнейшей работы системы.

7 При настройке системы на компьютер конкретного пользователя необходимо консультировать пользователей работе в информационной системе и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

8 При оценке экономической эффективности информационной системы используют обобщающие и частные показатели. Основные обобщающие показатели это – капитальные затраты на создание информационной системы, годовой экономический эффект, коэффициент экономической эффективности и срок окупаемости. К основным частным показателям относят – годовую экономию, снижение издержек производства в результате внедрения системы, повышение производительности труда, высвобождение работающих, повышение качества работ.

9 Сопровождение – это внесение изменений в программный код в целях исправления обнаруженных ошибок, восстановление данных, адаптации к изменившимся условиям и т.д.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1. Швецов, В. И. Базы данных – Москва: Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2019. — 218 c.

2. Емельнова Н.З. Основы построения автоматизированных информационных систем: Учебное пособие. – М.: Форум Инфра-М, 2019. - 416 с.

3. Терехов А. Н. Технология программирования: учебное пособие. – Саратов: Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Вузовское образование, 2019. — 152 c.

4. Михеева Е.В. SQL. Информационные технологии в профессиональной деятельности. Технические специальности: учебник. – М.: Academia, 2019. - 256 c.

Дополнительные источники:

1. Богуславский А.А. “КОМПАС” в информатизации школьного образования / А.А. Богуславский, Ан.А. Богуславский // Материалы конф. “НИТ в школах и вузах”. - М. МГАТУ. - 2009. - С.126.

2. Васина Е.Н., Партыка Т.Л., Попов И.И. Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учета: Учебное пособие. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М,2006.-432с.

3. Компьютерная графика: Учебник для вузов. – 2-е изд. (+CD) / М.Н. Петров, В.П. Молочков. – СПб.: Питер, 2008. – 811 с.: ил.

4. Максимова О.В., Невзорова В.И. Информационные технологии для экономистов: учебное пособие (серия «Среднее профессиональное образование») - Ростов на Дону:Феникс, 2010.-216 с.

5. Пачкория О.Н. Компьютерная графика: Методические указания для студентов 2-го курса дневного и заочного обучения / О.Н. Пачкория, Б.П. Лунев. – М.: Московский госуниверситет гражданской авиации, 2013.

6. Романов В.П., Емельянова Н.З., Партыка Т.Л. Проектирование экономических информационных систем: методология и современные технологии: Учебное пособие / Романов В.П., Емельянова Н.З., Партыка Т.Л. –М.: Издательство «Экзамен», 2007.-256с.

7. Шпур Г. Автоматизированное проектирование в машиностроении / Г. Шпур, Ф.–Л. Краузе. пер. с нем. Г.Д. Волковой и др.. под ред. Ю.М. Соломенцева, В.П. Диденко. – М.: Машиностроение, 2011. – 468 с.

Интернет-ресурсы:

1. www.intuit.ru

2. М.Г.Радченко - 1С Предприятие 8.1. Практическое пособие разработчика. Примеры и типовые приемы.exe

3. Хозяйственные операции в 1С 8.0 Чистов_praktikum.djvu
3.3. Общие требования к организации производственной практики по профилю специальности
Производственная практика по профилю специальности проводится непрерывно после освоения учебной практики. Организацию и руководство производственной практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от организации (предприятия)

Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период прохождения производственной практики по профилю специальности в организациях (на предприятиях):

- полностью выполняют задания, предусмотренные программой практики;
- соблюдают действующие в организациях (на предприятиях) правила внутреннего трудового распорядка;

- строго соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Аттестация по итогам производственной практики по профилю специальности проводится на основании результатов, подтверждаемых отчётами и дневниками практики студентов, а также отзывами руководителей практики на обучающихся.

Результаты прохождения производственной практики по профилю специальности учитываются при проведении государственной (итоговой) аттестации.

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство производственной практикой по профилю специальности: высшее профессиональное образование с опытом работы не менее 3-х лет.
4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели результатов подготовки
	Формы и методы контроля

	ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в  составлении отчетной документации, прини-мать участие в  разра-ботке проектной доку-ментации на  модифика-цию информациионной системы.


	иметь практический опыт:

- инсталляции, настройки и сопровождения одной из информационных систем;

- выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы;

- сохранения и восстановления базы данных информационной системы;

- организации доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя;

- обеспечения сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы и участия в разработке проектной и отчетной документации;

- определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы;

- использования инструментальных средств программирования информационной системы;

- участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы;

- разработки фрагментов документации по эксплуатации информационной системы;

- участия в оценке качества и экономической эффективности информационной системы;

- модификации отдельных модулей информационной системы;

- взаимодействия со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности;

уметь:

- осуществлять сопровождение информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации;

- поддерживать документацию в актуальном состоянии;

- принимать решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы или ее реинжиниринге;

- идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации системы;

- производить документирование на этапе сопровождения;

- осуществлять сохранение и восстановление базы данных информационной системы;

- составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования;

- организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции;

- манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных;

- выделять жизненные циклы проектирования компьютерных систем;

- использовать методы и критерии оценивания предметной области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации;

- строить архитектурную схему организации;

- проводить анализ предметной области;

- осуществлять выбор модели построения информационной системы и программных средств;

- оформлять программную и техническую документацию, с использованием стандартов оформления программной документации;

- применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов;

- применять документацию систем качества;

- применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации;

	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.3. Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.


	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики

	ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики

	ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы
	студент должен знать:

- основные задачи сопровождения информационной системы;

- регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы;

- типы тестирования;

- характеристики и атрибуты качества;

- методы обеспечения и контроля качества;

- терминологию и методы резервного копирования;

- отказы системы;

- восстановление информации в информационной системе;

- принципы организации разноуровневого доступа в информационных системах, политику безопасности в современных информационных системах;

- цели автоматизации организации;

- задачи и функции информационных систем;

- типы организационных структур;

- реинжиниринг бизнес-процессов;

- основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и области применения;

- особенности программных средств используемых в разработке информационных систем;

- методы и средства проектирования информационных систем;

- основные понятия системного анализа;

- национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы контроля качества;


	Составление и проверка отчета о прохождении практики

	ПК 1.6. Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.7. Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.8. Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	ПК 1.10. Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.
	
	Составление и проверка отчета о прохождении практики 

	Итоговый контроль: ПП.01 – дифференцированный зачет;


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Демонстрация устойчивого интереса к будущей профессии
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Мотивированное обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач.

Точность, правильность и полнота выполнения профессиональных задач
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности 

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Оперативность поиска и использования необходимой информации для качественного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Широта использования различных источников информации, включая электронные
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по практике по профилю специальности


	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Оперативность, точность и широта осуществления профессиональной деятельности с использованием общего и специального программного обеспечения
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Коммуникабельность при взаимодействии с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения
	Экспертное наблюдение и оценка коммуникативной деятельности при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	Ответственность за результат выполнения заданий.

Способность к самоанализу и коррекции результатов собственной работы
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


	ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Способность к организации и планированию самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	Экспертное наблюдение и оценка использования учащимся методов и приёмов личной организации при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности
	Экспертное наблюдение и оценка деятельности учащегося при выполнении работ по производственной практике по профилю специальности


Обучающийся по результатам преддипломной практики должен предоставить отчетную документацию:

· отчет по производственной практике по профилю специальности;
· дневник производственной практики по профилю специальности.
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