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 I. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств

1.1 Общие данные

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу общепрофессиональной дисциплины «Фирменный стиль».
КОС включают контрольные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета.
КОС разработан на основании:

 - основной профессиональной образовательной программы по специальности 42.02.01 «Реклама»  базовой подготовки ;
- рабочей программы подготовки учебной дисциплины «Фирменный стиль».
1.2. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется комплексная проверка следующих умений и знаний, а также динамика формирования общих и профессиональных компетенций (Таблица 1):

Таблица 1

	Результаты обучения: умения, знания и общие компетенции
	Показатели оценки результата
	ОК
	Формы и методы контроля и оценки

	
	
	
	Текущий

контроль
	Промежуточная аттестация

	Уметь:
	
	
	
	

	У1. Создавать и обрабатывать элементы корпоративной идентификации
	Создает и обрабатывает элементы корпоративной идентификации
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	У2. Осуществлять художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств в процессе разработки элементов фирменного стиля
	Осуществляет художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств в процессе разработки элементов фирменного стиля
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	Знать:
	
	
	
	

	З.1. Особенности использования фирменного стиля в процессе рекламных коммуникаций
	Знание специфики создания рекламного текста и выбора рекламного носителя
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.2. Особенности выполнения дизайн-проекта с использованием элементов фирменного стиля
	Знание различий между основными и прочими элементами фирменного стиля
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.3. Технику и технологии проектирования рекламных материалов в процессе разработки фирменного стиля
	Знание  методики разработки фирменного стиля
	ОК 01-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.4.  Методы использования фирменного стиля в процессе дизайн-проектирования
	Знание истории и преимуществ фирменного стиля
	ОК 01-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.5. Процесс создания элементов фирменного стиля средствами компьютерной графики 
	Знание процесса работы в графических редакторах Corel Draw, Adobe Illustrator
	ОК 01-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.6. Основные стадии разработки брендбука организации
	Знание особенностей создания брендбука и его структуры
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет

	З.7. Процессы создания визуальных образов с рекламными функциями
	Создание изобразительных знаков и символов в фирменном стиле
	ОК 01-02, 

ОК 04, 

ОК 09-11


	Устный опрос

Практический контроль

Тестовый контроль
	Дифференцированный зачет


2. Комплект контрольно-оценочных средств

2.1. Теоретические задания – ТЗ   (для устного или письменного контроля)
Раздел 1. Элементы фирменного стиля. 

Тема 1.1 Понятие фирменного стиля.

Назовите основные моменты истории и развития фирменного стиля. Что такое торговая марка. Что такое бренд. Что такое брендинг. Назовите основные цели фирменного стиля. Назовите преимущества фирменного стиля. Назовите основные элементы фирменного стиля. Что такое товарный знак. Какие лейтмотивы используют в изображении товарного знака, логотипа.

Как регистрируют товарные знаки. Что представляет собой ребрендинг.
Тема 1.2 Прочие элементы фирменного стиля.

Назовите особенности создания фирменной шрифтовой надписи (логотип). Назовите основные принципы построения шрифтового логотипа. Что такое Фирменный блок. Что представляют собой Фирменные константы. Какое значение имеет цвет в фирменном стиле.

Раздел 2. Разработка полного пакета фирменного стиля.

Тема 2.1. Разработка полного пакета фирменного стиля

В чем заключается методика разработки фирменного стиля. Назовите носители элементов фирменного стиля. Что такое Брендбук. Какие вы знаете особенности создания брендбука.

Что такое Guideline. Назовите его характеристики. Назовите особенности разработки деловой документации. 
Тема 2.2. Наружная реклама и ее классификация.

Назовите основные элементы наружной рекламы. В чем ее преимущества. Назовите отличия наружной рекламы от других видов рекламы. Что такое транзитная реклама.
Тема 2.3. Печатная реклама и её элементы.

Назовите основные элементы печатной рекламы. В чем заключается специфика создания рекламного текста. Назовите правила создания эффективного текста. Какова система отбора слов в рекламный текст. Назовите правила создания слогана для рекламной кампании.
2.2. Тестовый контроль
Тест № 1

1. Укажите правильный вариант ответа

Какие основные элементы включает в себя система фирменного стиля? (Найти неправильный ответ)

А) организационную структуру предприятия

Б) логотип

В) товарный знак

Г) фирменный цвет

2. Основными носителями элементов фирменного стиля являются:
А) сувенирная продукция
Б) элементы бухгалтерской отчетности

В) элементы делопроизводства

3. Зачем нужен фирменный стиль гостиницы?
А) для узнаваемости гостиницы, выделения из общей массы

Б) для повышения прибыли

В) это часть традиций гостиницы 

Г) для психологического комфорта постояльцев

4. Что это?
[image: image1.png]



А) элемент сувенирной рекламы

Б) элемент печатной рекламы

В) средство пропаганды

Г) элемент делопроизводства

5. Фирменный стиль это:

А) набор постоянных элементов (дизайнерских, типографских), обеспечивающих визуальное и смысловое единство услуг гостиницы
Б) набор элементов традиционного цветового оформления гостиницы
В)набор элементов, увеличивающих финансовую прибыль гостиницы
Г)набор элементов, выполненных дизайнером
6. Минимальная высота логотипа
А) 10 мм
Б) 15 мм
В)3 см
Г) 3 мм

7. Есть ли ограничение по максимальной высоте логотипа на наружной рекламе?
А) ограничивается только площадью баннера или растяжки, на которую наносится логотип
Б)да есть, потому что увеличение размеров снижает качество
В)да есть, не более 1,5 метра
Г) да есть, не более 10  метров
8. Может ли одежда сотрудников быть частью фирменного стиля гостиницы?
А)да
Б)нет
В)только в м4-5 звездочных гостиницах
Г)только одежда управляющего персонала
9. Для изготовления сувенирной и рекламной продукции следует использовать:
А)фирменные шрифты
Б)шрифты с засечками
В)любые шрифты
Г) все ответы верны

10. Какими должны быть папка и блокнот компании?
А)только фирменного цвета
Б)любого цвета, но на обложке должна быть высечка, сквозь которую виден логотип компании
В)стиль папки и блокнота не имеет значения, так как они не относятся к набору из фирменного стиля
11. Можно ли изменять пропорции, расположение элементов логотипа, или его наклон?
А)нет
Б)в исключительных случаях можно
В) можно, это не имеет особого значения

12. Что это?
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А)наклейка
Б)логотип
В)текстовый логотип
Г) бренд

13. Правильно ли расположены элементы логотипа?
[image: image3.png]o Microsoft




А)нет
Б)да
14. Правильно ли расположены элементы логотипа?
[image: image4.png]SAMSUNG




А) да 
Б) нет
15. Логотип компании выглядит?
[image: image5.png]



А)неправильно
Б)правильно
16. Логотип компании выглядит?

[image: image6.png]



А)неверно
Б) верно

17. BMW имеет очень узнаваемый логотип. Но правильный ли он на изображении?
[image: image7.png]



А)неверно
Б)верно
18. Википедией многие пользуются каждый день. Угадаете, верный ли логотип на изображении?

[image: image8.png]



А) Нет, его надо перевернуть
Б)верно
19. А в какую сторону должна смотреть «птичка» Twitter?

А)вправо
Б)влево
В)вверх
20. Логотип Adidas один из самых известных в мире. Вспомните, как он должен правильно выглядеть?

[image: image9.png]



А) На изображении все расположено неверно
Б) На изображении все расположено верно
Правильные варианты ответов под номером а

Тест № 2

1. Укажите правильный вариант ответа

1. Правильно ли представлен логотип?
[image: image10.png]



А) верно
Б) не верно
2. Правильно ли представлен логотип?
[image: image11.png]€ MEra®oH




А) верно
Б) не верно
3. Зеленый цвет в рекламе используется чаще всего

А) для продуктов питания
Б) для рекламы детских товаров
В)для продуктов садоводства
4. Краткое самостоятельное рекламное сообщение, могущее существовать изолированно от других рекламных продуктов, в сжатом виде излагающее основное рекламное предложение – это:
 а) заголовок 

б) бренд;
в) слоган;
г) логотип.
5. Специалист, занимающийся разработкой рекламных идей и концепций PR-кампаний, именуется:

А) копирайтер
Б)доджер
В) концептуалист
6. Такое понятие как фирменный стиль существует?
А) менее 100 лет
Б) менее 20 лет
В) более 200 лет
7. Восприятие компании Hundai связано:
А) с первой буквой корпорации
Б) это два человека, пожимающие друг другу руки
В) Это наклонная буква H 
8. Формирование основной идеи фирменного стиля  позволяет (выделите лишнее):

А) выявить потребности целевой аудитории
Б) отражает суть компании на рынке
В) закладывается фундамент в разработке фирменного стиля
Г) позволяет разработать концепцию того, как люди должны воспринимать ваш бренд
9. Совокупность определенных свойств, ассоциаций, образов, которые позволяют товару данной торговой марки выделяться на рынке от конкурентов называется:

А) торговой маркой
Б) брендом
В) товарным знаком
10. Известная торговая марка, которая завоевала внимание и привязанность потребителя называется:

11. А) брендом
Б) товарной маркой
В) верно а и б
Г) нет правильного ответа

12. Может ли логотип являться товарным знаком?
А) да, может
Б) нет, не может
13. Брендом может стать

А) любой продукт
Б) любая независимая организация
В) люди и общественные организации
14. В результате эксплуатации товара человек испытывает риски. Действие и результат от использования неизвестного товара может не соответствовать ожиданиям потребителя, человек при этом испытывает риски:
А) функциональные
Б) физические
В) финансовые
15. Неизвестный товар может создать дискомфорт при использовании для потребителя, такие риски называются:

А) физические
Б) функциональные
В) финансовые
16. Потребитель может быть разочарован, если купленный неизвестный товар не оправдает его ожидания в результате, к тому же может понести дополнительные финансовые затраты на приобретение нового товара . Такие риски называются:

А) финансовые
Б) функциональные
В) физические
17. Образ, помогающий закрепить у потребителей привычки и представление о продукции называется:

А) имиджем
Б) торговой маркой
В) торговым знаком
18. Основными элементами фирменного стиля являются:

А) графический товарный знак
Б) фирменный герой
В) знамя
19. Прочими элементами фирменного стиля являются:
А) гимн
Б) фирменный блок
В) фирменный цвет
20. Слоган «Невозможное возможно» относится к слоганам
А) Мотивирующим
Б) Слоганам, подчеркивающим качество
В) Слоганам, призывающим к действию
Тест № 3

1. Укажите правильный вариант ответа

Какие основные элементы включает в себя система фирменного стиля? (Найти неправильный ответ)

А) организационную структуру предприятия

Б) логотип

В) товарный знак

Г) фирменный цвет

2. Основными носителями элементов фирменного стиля являются:

А) сувенирная продукция

Б) элементы бухгалтерской отчетности

В) элементы делопроизводства

3. Зачем нужен фирменный стиль гостиницы?

А) для узнаваемости гостиницы, выделения из общей массы

Б) для повышения прибыли

В) это часть традиций гостиницы 

Г) для психологического комфорта постояльцев

4. Что это?
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А) элемент сувенирной рекламы

Б) элемент печатной рекламы

В) средство пропаганды

Г) элемент делопроизводства

5. Фирменный стиль это:

А) набор постоянных элементов (дизайнерских, типографских), обеспечивающих визуальное и смысловое единство услуг гостиницы

Б) набор элементов традиционного цветового оформления гостиницы

В)набор элементов, увеличивающих финансовую прибыль гостиницы

Г)набор элементов, выполненных дизайнером

6. Минимальная высота логотипа

А) 10 мм

Б) 15 мм

В)3 см

Г) 3 мм

7. Есть ли ограничение по максимальной высоте логотипа на наружной рекламе?

А) ограничивается только площадью баннера или растяжки, на которую наносится логотип

Б)да есть, потому что увеличение размеров снижает качество

В)да есть, не более 1,5 метра

Г) да есть, не более 10  метров

8. Может ли одежда сотрудников быть частью фирменного стиля гостиницы?

А)да

Б)нет

В)только в м4-5 звездочных гостиницах

Г)только одежда управляющего персонала

9. Для изготовления сувенирной и рекламной продукции следует использовать:

А)фирменные шрифты

Б)шрифты с засечками

В)любые шрифты

Г) все ответы верны

10. Какими должны быть папка и блокнот компании?

А)только фирменного цвета

Б)любого цвета, но на обложке должна быть высечка, сквозь которую виден логотип компании

В)стиль папки и блокнота не имеет значения, так как они не относятся к набору из фирменного стиля

11. Можно ли изменять пропорции, расположение элементов логотипа, или его наклон?

А)нет

Б)в исключительных случаях можно

В) можно, это не имеет особого значения

12. Что это?
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А)наклейка

Б)логотип

В)текстовый логотип

Г) бренд

13. Правильно ли представлен логотип?
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А) верно

Б) не верно

14. Правильно ли представлен логотип?
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А) верно

Б) не верно

15. Зеленый цвет в рекламе используется чаще всего

А) для продуктов питания

Б) для рекламы детских товаров

В)для продуктов садоводства

16. Краткое самостоятельное рекламное сообщение, могущее существовать изолированно от других рекламных продуктов, в сжатом виде излагающее основное рекламное предложение – это:
 а) заголовок 

б) бренд;
в) слоган;
г) логотип.
17. Специалист, занимающийся разработкой рекламных идей и концепций PR-кампаний, именуется:

А) копирайтер
Б)доджер

В) концептуалист
18. Такое понятие как фирменный стиль существует?

А) менее 100 лет

Б) менее 20 лет

В) более 200 лет

19. Восприятие компании Hundai связано:

А) с первой буквой корпорации

Б) это два человека, пожимающие друг другу руки

В) Это наклонная буква H 

20. Формирование основной идеи фирменного стиля  позволяет (выделите лишнее):

А) выявить потребности целевой аудитории
Б) отражает суть компании на рынке

В) закладывается фундамент в разработке фирменного стиля

Верные варианты ответов находятся под номером а)

Условия выполнения задания

1. Место (время) выполнения задания: в учебном кабинете.  

2. Максимальное время выполнения задания: 60 минут.

3. Оборудование учебного кабинета:
· посадочные места по количеству обучающихся;

· компьютеры с лицензионным программным обеспечением по количеству обучающихся

· рабочее место преподавателя, компьютер с лицензионным программным обеспечением;

· мультимедиа-проектор или интерактивная доска;

· мультимедийные и видеоматериалы.

Критерии оценки выполнения тестовых заданий представлены в таблице 2

Таблица 2

	Процент результативности (правильных ответов)
	Балл (отметка)
	Вербальный аналог

	90 ÷ 100%
	5
	отлично

	76 ÷ 89%
	4
	хорошо

	60 ÷ 75%
	3
	удовлетворительно

	менее 60%
	2
	неудовлетворительно


2.3 Профессионально-ориентированное содержание 

Дисциплины «Фирменный стиль»

	Номер и наименование раздела, темы и практической работы
	Коды образовательных результатов

(ОК, ПК)
	Варианты практических заданий 

	Раздел 1 Элементы фирменного стиля

	Тема 1.1 Понятие фирменного стиля

	Практическая работа 1 

Составление технического задания и его обсуждение. Сбор данных и их анализ
	ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09-11


	Задание 1. Необходимо составить и заполнить данные следующих таблиц
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MHOOPMAUYS O KOMNAHUM

Ha3sanwe Komnanwu:
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‘Onucanme npoaykTos / yenyr:
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Ouecraenmii knace
MNcuxonoruueckie 0cobeHHoCTH (Tun
AMaHOCTH, 06pa3 Ku3HA)

VikamuTe 6nuwaRIIMe KOMNaHUH-
KOHKypeHTbI:

OnMWMTE BaWM OCHOBHBIE KOHKYPEHTHbIE
npeumywiecrsa (cnbHbie CTOpOH):

TEXHUMECKOE 3AZIAHVE
Yawmure sug pabor
PaspaGorka nororuna

Peaw3aiin norotuna (o6asaTensHo
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A (8uauTa, BrakK M T.A)

.

HanuwwTe nonHoe Hassakwe, KoTopoe
BOMKHO GbITs OTPaNKEHO B nOTOTHNE:

Mpu co3anwm Gonee opHoi BepcAN
NIOrOTUNa (HECKONLKO PA3HOASBINHBIX BEPCHiA)
HEOGXOANMO YKa3aTb HAMMCAHWA AR BCEX
Bepcii.
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AOMKHb NPUCYTCTBOBATS B 0TOTHNE:
Croran, aesus, pacumposKa Hazsams,
HanpaanexHe ACATENLHOCTH (HanpuMep,
UHBECTALMONHaA KOMNaHMA) U .3,




Задание 2.
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	Раздел 2. Разработка полного пакета фирменного стиля

	Тема 2.1. Разработка полного пакета фирменного стиля

	Практическая работа №2. Разработка концепции фирменного стиля.


	ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09-11


	Задание: разработайте фирменный стиль Вашей фирмы, которую вы бы хотели создать в будущем или внести свои изменения в фирменный стиль какого-либо существующего предприятия нашего города или области, обоснуйте свой выбор элементов фирменного стиля.

Фирменный стиль – это ряд приемов (графических, цветовых, пластических языковых и др.), которые обеспечивают некоторое единство всех изделий фирмы и отличают их от изделий конкурентов.

Составные элементы системы фирменного стиля:

•
товарный знак;

Существует четыре типа обозначения знака (марки): 

1. фирменное имя – слово, буква или группа слов, букв, которые могут быть произнесены;

2. фирменный знак – символ, рисунок или отличительный цвет или обозначение;

3. торговый образ – персонифицированная торговая марка;

4. торговый знак – фирменное имя, фирменный знак, торговый образ или сочетания их, защищенные юридически. При использовании зарегистрированный товарный знак сопровождает буквой R в круге. 

•
логотип – специально разработанное, оригинальное начертание полного или сокращенного наименования фирмы (или группы ее товаров);

•
фирменный блок – объединенные в композицию знак и логотип, а также разного рода пояснительные надписи (страна, почтовый адрес, телефон и телекс) и нередко «фирменный лозунг», как бы выражающий коммерческое и техническое кредо предприятия (например, «Мы вводим науку в практику» - у американской фирмы «Рокуэлл»);

•
фирменный цвет (сочетание цветов);

•
фирменный комплект шрифтов;

•
фирменные константы (формат, система верстки текста и иллюстраций и др.)




Образ корпоративного героя также можно отнести к элементу, формирующему имидж компании. Под корпоративным героем понимается устойчивый, постоянный образ посредника в коммуникациях, представителя перед целевой аудиторией. Часто корпоративного героя наделяют чертами, которые коммуникатор стремится включить в свой имидж. Корпоративный герой также олицетворяет и фантазийный образ потребителя. Корпоративный герой – это лицо вымышленное, тогда как постоянный коммуникатор является реальным человеком, который избирается компанией в качестве посредника в ее коммуникациях с адресатом. Постоянного коммуникатора также называют лицом компании, иконой фирмы, бренд-имиджем. Постоянный коммуникатор привлекается на довольно долгий срок. Часто компания использует внешнюю красоту и привлекательность посредника.

	

	Тема 2.2 Наружная реклама и ее классификация. 

	Практическая работа № 4. Создание макета наружной рекламы
	ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09-11


	Задание. Разработать наружную рекламу для парикмахерской с элементами фирменного стиля.

	Тема 2.3 Печатная реклама и её элементы.

	Практическая работа №5.  Разработка элементов сувенирной и презентационной продукции.
	ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09-11


	Задание. Разработать календарь для предприятия, предлагающего инструменты для салонов красоты. На календаре должны быть представлены: логотип, название компании, контакты, рекламный текст


Задания для практических работ оцениваются по пятибалльной шкале:

Оценка «отлично» ставится в том случае, если студент:

- свободно применяет полученные знания при выполнении практических заданий;

- выполнил работу в полном объеме с соблюдением необходимой последовательности действий;

- в письменном отчете по работе правильно и аккуратно выполнены все записи;

- при ответах на контрольные вопросы правильно понимает их сущность, дает точное определение и истолкование основных понятий, использует специальную терминологию дисциплины, не затрудняется при ответах на видоизмененные вопросы, сопровождает ответ примерами.

Оценка «хорошо» ставится, если:

- выполнены требования к оценке «отлично», но допущены 2 – 3 недочета при выполнении практических заданий и студент может их исправить самостоятельно или при небольшой помощи преподавателя;

- в письменном отчете по работе делает незначительные ошибки;

- при ответах на контрольные вопросы не допускает серьезных ошибок, легко устраняет отдельные неточности, но затрудняется в применении знаний в новой ситуации, приведении примеров.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если:

Условия выполнения задания: 

Время выполн- практическая работа выполнена не полностью, но объем выполненной части позволяет получить правильные результаты и выводы;

- в ходе выполнения работы студент продемонстрировал слабые практические навыки, были допущены ошибки;

- студент умеет применять полученные знания при решении простых задач по готовому алгоритму;

- в письменном отчете по работе допущены ошибки;

- при ответах на контрольные вопросы правильно понимает их сущность, но в ответе имеются отдельные пробелы и при самостоятельном воспроизведении материала требует дополнительных и уточняющих вопросов преподавателя.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если:

- практическая работа выполнена не полностью и объем выполненной работы не позволяет сделать правильных выводов, у студента имеются лишь отдельные представления об изученном материале, большая часть материала не усвоена;

- в письменном отчете по работе допущены грубые ошибки, либо он вообще отсутствует;

- на контрольные вопросы студент не может дать ответов, так как не овладел основными знаниями и умениями в соответствии с требованиями программы.

Практические работы оцениваются в объеме 80% всех практических работ, освоение лекционного материала оценивается выборочно, но не менее 30% от объема теоретического материала 

Условия выполнения задания: 
- время выполнения задания - 2 академических часа;

- требования охраны труда: инструктаж по технике безопасности;

- оборудование: бумага, ручка,ПК

III. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Пакет экзаменатора

3.1 Теоретические вопросы для Дифференцированного зачета  

1.
Что такое фирменный стиль компании?

2.
Каковы основные функции фирменного стиля компании?

3.
Как связаны между собой понятия «имидж» и «фирменный стиль»?

4.
Что такое бренд? 

5.
Какие действия включает в себя стандартная деятельность по внедрению фирменного стиля организации?

6.
Какова роль цвета в фирменном стиле?

7.
Что означает понятие Guideline? Каковы его различия с брендбуком?

8.
Какие ограничения накладываются на разработку логотипа?

9.
Какая информация обсуждается с заказчиком при разработке логотипа организации?

10.
Что представляет собой фирменная деловая документация? Какие рекламные носители она включает в себя?

11.
Какие лейтмотивы используются в изображении товарного знака, логотипа?

12.
Что представляет собой структура логотипа?

13.
Какие существуют рекомендации по разработке визитных карточек?

14.
Ошибки при решении рекламных задач в области создания фирменного стиля.

15.
Рекомендации по ребрендингу элементов фирменного стиля.

16.
Что такое печатная реклама и её основные виды?

17.
Что такое наружная реклама и её основные виды?

18.
Что такое фирменный блок?

19.
Что является фирменными константами?

20.
Раскройте понятие «носитель фирменного стиля».

21.
Слоган и его эффективность.

22.
Психология корпоративной символики.

23.
Этапы разработки фирменного стиля.

24.
Сувенирные элементы фирменного стиля.

25.
Особенности использование шрифта в фирменном стиле.

26.
Объективированные признаки корпоративной идентификации (атрибуты).

27.
Содержание фирменного стиля как коммуникационный процесс.

28.
Отношения потребителя и бренда как межличностные отношения.

29.
Проективные методики разработки индивидуальности, ценностей, ассоциаций, мифологии фирменного стиля.

30.
Способы образования и этапы создания имени бренда.
Условия выполнения задания: 

1. Время выполнения задания:     30  мин.

2. Требования охраны труда: инструктаж по технике безопасности .

3. Оборудование: бумага, ручка 

4. Литература для экзаменующихся: нет

5. Дополнительная литература для экзаменатора: нет

Критерии оценки устного ответа на теоретический вопрос. 

Оценка «отлично» - полное изложение полученных знаний в устной  или письменной форме, в соответствии с требованиями учебной программы; правильное определение специальных понятий; владение терминологией; полное понимание материала; умение обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры; последовательное и полное с точки зрения технологии выполнения работ изложение материала.

Оценка «хорошо» - изложение полученных знаний в устной  или письменной форме, удовлетворяющее тем же требованиям, что и для оценки «5»; наличие несущественных терминологических ошибок, не меняющих суть раскрываемого вопроса, самостоятельное их исправление; выполнение заданий с небольшой помощью преподавателя.

Оценка «удовлетворительно» - изложение полученных знаний неполное; неточности в определении понятий или формулировке технологии или структуры; недостаточно глубокое и доказательное обоснование своих суждений и приведение своих примеров; непоследовательное изложение материала.

Отметка «неудовлетворительно»  выставляется в том случае, когда студенты не подготовлены к ответу на теоретический вопрос. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью расходятся с поставленной целью. Показывается плохое знание теоретического материала и отсутствие необходимых умений. Руководство и помощь со стороны преподавателя и хорошо подготовленных студентов неэффективны по причине плохой подготовки.

Условия выполнения задания: 

1. Время проведения дифференцированного зачета: 2 академических часа 

2. Требования охраны труда: инструктаж по технике безопасности

3. Оборудование: бумага, ручка, ПК
IV. Перечень материалов, оборудования и информационных источников, используемых в аттестации

Перечень учебных изданий, дополнительной литературы.

Основные источники:

1. Розета, Мус Управление проектом в сфере графического дизайна / Мус Розета, Эррера Ойана ; перевод Т. Мамедова. — Москва : Альпина Паблишер, 2020. — 224 c.

Дополнительные источники:
3. Костина, Н. Г. Фирменный стиль и дизайн : учебное пособие для студентов вузов / Н. Г. Костина, С. Ю. Баранец. — Кемерово : Кемеровский технологический институт пищевой промышленности, 2014. — 97 c. — ISBN 978-5-89289-847-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/61285.html

4. Попов, А. Д. Графический дизайн : учебное пособие / А. Д. Попов. — Белгород : Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 2016. — 157 c.

5. Проектирование в графическом дизайне : сборник описаний практических работ по специальности 070601 «Дизайн», специализации «Графический дизайн», квалификации «Дизайнер (графический дизайн)» / составители И. В. Пашкова. — Кемерово : Кемеровский государственный институт культуры, 2011. — 56 c. 

6. Зиновьева, Е. А. Компьютерный дизайн. Векторная графика : учебно-методическое пособие / Е. А. Зиновьева. — Екатеринбург : Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 116 c.
7. Сайкин, Е. А. Основы дизайна : учебное пособие / Е. А. Сайкин. — Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2018. — 58 c.

8. Курушин, В. Д. Графический дизайн и реклама / В. Д. Курушин. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2019. — 271 c.
9. Цифровые технологии в дизайне. История, теория, практика : учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. Н. Лаврентьев [и др.] ; под редакцией А. Н. Лаврентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 208 с. 

10. Корякина, Г. М. Проектирование в графическом дизайне. Фирменный стиль: учебное наглядное пособие для практических занятий / Г. М. Корякина, С. А. Бондарчук. — Липецк : Липецкий государственный педагогический университет имени П.П. Семёнова-Тян-Шанского, 2018. — 92 c.

11. Ёлочкин М.Е. и др. Дизайн-проектирование (композиция, макетирование, современные концепции в искусстве).- М.: ОИЦ «Академия», 2018. – 160 с.

12. Ёлочкин М.Е. и др. Основы проектной и компьютерной графики.- М.: О «Академия», 2019. – 160 с.

13. Дорощенко М.А. Программы Adobe. Основы программы PhotoshopCS5. Курс лекций. – М.: МИПК, 2018. – 64 с.

14. Минаева О.Е. Верстка. Требования к составлению книг. Учебное пособие. – М.: МИПК, 2018. – 60 с.

15. Минаева О.Е. Программы Adobe. Основы программы InDesingCS5. Курс лекций. – М.: МИПК, 2019. - 104 с. 

Электронный ресурс: 

16. http://www.iprbookshop.ru - Электронно-библиотечная система IPRbooks   
5 Критерии оценки

	Объекты оценки
	Критерии оценки результата 
	Отметка о выполнении

	Уметь создавать и обрабатывать элементы корпоративной идентификации;


	Создает и обрабатывает элементы корпоративной идентификации
	балльная оценка

	Уметь осуществлять художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств в процессе разработки элементов фирменного стиля
	Осуществляет художественное эскизирование и выбор оптимальных изобразительных средств в процессе разработки элементов фирменного стиля
	балльная оценка

	Знать особенности использования фирменного стиля в процессе рекламных коммуникаций
	Знает специфики создания рекламного текста и выбора рекламного носителя
	балльная оценка

	Знать особенности выполнения дизайн-проекта с использованием элементов фирменного стиля
	Знает различия между основными и прочими элементами фирменного стиля
	балльная оценка

	Знать технику и технологии проектирования рекламных материалов в процессе разработки фирменного стиля
	Знает  методику разработки фирменного стиля
	балльная оценка

	Знать методы использования фирменного стиля в процессе дизайн-проектирования
	Знает историю и преимущества фирменного стиля
	балльная оценка

	Знать процесс создания элементов фирменного стиля средствами компьютерной графики 
	Знает процесс работы в графических редакторах Corel Draw, Adobe Illustrator
	балльная оценка

	Знать основные стадии разработки брендбука организации
	Формулирует особенности создания брендбука и его структуры
	балльная оценка

	Знать процессы создания визуальных образов с рекламными функциями
	Знает процесс создания изобразительных знаков и символов в фирменном стиле
	балльная оценка
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