   МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НОВОРОССИЙСКИЙ КОЛЛЕДЖ СТРОИТЕЛЬСТВА И ЭКОНОМИКИ»

УТВЕРЖДАЮ
                                                                              СОГЛАСОВАНО

Зам. директора по УР 
                                                                  Проректор  по ОД  

ФГОУ СПО «Новороссийский                                                              ГОУ ВПО ЮРГТУ (НПИ)                                                 

колледж строительства и экономики»                                                 

____________________Н.В.Плющева
                                           ______________  Л.И.Щербакова

«___»_____200__г.                                                                  
        «___»_____200__г.
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

Дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности»

для специальности СПО 140407 «Электрические станции, сети и системы»
2010 год

	CОГЛАСОВАНО

 Научно - методический                                                           

совет   

протокол №___                                               

от «__»_____200__г.                                                                         

Председатель 

_________________Э.М.Ребрина


	
	ОДОБРЕНО

на заседании ЦМК социально-экономических дисциплин

протокол № ____ 

от «__»_____200__г. 

Председатель ЦМК _________________Е.В.Сыроежкина


	

	
	
	
	


Составитель:

__________________Л.Г. Кашинцева
Рецензенты:

_______________Е.Ю. Масловская
_______________С.А. Зайцева
1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» является частью основной профессиональной образовательной программы прикладного бакалавриата по специальности СПО 140407 «Электрические станции, сети и системы» по направлению подготовки ВПО 140400 «Электроэнергетика и электротехника».

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина является частью профессионального цикла базовой части общепрофессиональной дисциплины Б3.1.08. 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- исполнять нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- виды административных правонарушений и административной ответственности;
- классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;
- нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения
1.4. Рекомендуемое количество часов/зачетных единиц на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки студента 108 часов/ 3 зачетных единицы, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 57 часов;
самостоятельной работы обучающегося 51 час.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов/зачетных единиц

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	108/3

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	57

	в том числе:
	

	    лабораторные  работы
	-

	     практические занятия
	18

	     контрольные работы
	-

	Самостоятельная работа студента (всего)
	51

	в том числе:

    внеаудиторная самостоятельная работа:

    -индивидуальные задания

    -решение ситуационных задач

    -написание сообщений, рефератов
	26

3

22

	Итоговая аттестация в форме зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Право и экономика
	
	43
	

	Тема 1.1.

Правовое регулирование экономических отношений
	Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Виды и функции предпринимательства. Отрасли права, регулирующие предпринимательскую деятельность. Источники предпринимательского права.
	2
	1

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания
	2
2
	

	Тема 1.2.
Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности в условиях рыночной экономики


	Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпринимательского права. Понятие юридического лица, его признаки. Способы создания юридических лиц. Организационно-правовые формы юридических лиц. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц. Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности.
	6
	2

	
	Практические занятия:
 Организационно-правовые формы юридических лиц
Оформление документов, необходимых для предпринимательской деятельности
	6
4
2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания

Написание сообщений, рефератов
	6
4

2
	

	Тема 1.3.

Правовое регулирование договорных отношений
	Гражданско-правовой договор: понятие, содержание, форма. Виды гражданско-правовых договоров. Договор бытового подряда. Типы договоров. Порядок заключения договора. Оферта. Акцепт. Исполнение договора. Правовые способы обеспечения исполнения договора.
	4
	2

	
	Практическая работа

Составление гражданско-правового договора бытового подряда.
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания

Написание сообщений, рефератов
	4

2

2
	

	Тема 1.4.

Экономические споры
	Понятие экономических споров. Виды экономических споров: преддоговорные споры; споры, связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с государственными органами; споры о деловой репутации и товарных знаках. Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров. Подведомственность и подсудность экономических споров. Работа третейских судов.
	4
	2

	
	Практическая работа

Составление искового заявления в арбитражный суд
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Написание сообщений, рефератов

Индивидуальные задания
	5

3

2
	

	Раздел 2.

Труд и социальная защита
	
	61
	

	Тема 2.1.

Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	Законодательство РФ о занятости и трудоустройстве. Государственные органы  и негосударственные организации, их права и обязанности. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Порядок и условия признания гражданина безработным. Пособие по безработице и иные меры социальной поддержки безработных.
	2
	3

	
	Практические занятия

Составление резюме
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Написание сообщений, рефератов
	3
3
	

	Тема 2.2.

Трудовой договор: содержание, порядок заключения и основания прекращения
	Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытание при приеме на работу. Перевод работника на другую работу. Перемещение. Основания прекращения трудового договора. Увольнение работника по собственному желанию. 
	4
	1

	
	Практические занятия

Составление трудового договора
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Написание сообщений, рефератов

Индивидуальные задания

Решение ситуационных задач
	9

5

3

1
	

	Тема 2.3.

Рабочее время и время отдыха
	Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Понятие и виды времени отдыха. Отпуска: понятие, виды порядок предоставления. Рабочее время и время отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением.
	2
	1

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Написание сообщений, рефератов

Индивидуальные задания


	6

3

3
	

	Тема 2.4

Заработная плата
	Понятие заработной платы. Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное. Минимальная заработная плата. Индексация заработной платы. Система заработной платы: сдельная и повременная. 

Порядок и условия выплаты заработной платы. Ограничение удержаний из заработной платы. Оплата труда при отклонениях от нормальных условий труда.
	2
	3

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Написание сообщений, рефератов
	4

4
	

	Тема 2.5.

Дисциплина труда
	Понятие трудовой дисциплины. Методы, обеспечения трудовой дисциплины.

Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий.

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания.
	2
	3

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа, в том числе: 

Индивидуальные задания

Решение ситуационных задач.
	2

1

1
	

	Тема 2.6.

Материальная ответственность сторон трудового договора
	Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. 

Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником работодателю. Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником работодателю.

Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Порядок возмещения ущерба.
	2
	2

	
	Практические занятия

Составление акта о причинении работником материального ущерба.
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания
	4

4
	

	Тема 2.7

Трудовые споры
	Понятие трудовых споров, их классификация.

Понятие и причины возникновения коллективных трудовых споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров. Право на забастовку. Порядок проведения забастовки. Порядок признания забастовки незаконной. 

Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам.
	4
	2

	
	Практические занятия 

Разрешение индивидуального трудового спора.
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания

Решение ситуационных задач
	4

3

1
	

	Тема 2.8.

Социальное обеспечение граждан
	Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсии.
	2
	1

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания
	1

1
	

	Раздел 3.
Административное право
	
	4
	

	Тема 3.1

Административные правонарушения и административная ответственность
	Понятие административного права. Субъекты административного права. Административные правонарушения. Понятие административной ответственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения административных взысканий.
	3
	1

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа в том числе: 

Индивидуальные задания
	1

1
	

	Всего:
	108
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Правоведение»
Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- плазменная панель;

- интерактивная доска;

- мультимедиапроектор.

- магнитная доска
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники: 
1 Конституция РФ
2 Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации 
3 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая и вторая)
4 Кодекс РФ об административных правонарушениях
5 Закон РФ «О занятости населения в РФ»
6 Федеральный закон «О порядке разрешения коллективных трудовых споров
7 Федеральный закон «Об основах охраны труда в РФ»
8 Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)»
9 Комментарии части первой Гражданского кодекса Российской Федерации для предпринимателей / В.Кузнецов, Т.Брагинская, - М.: Фонд «Правовая культура», 1996.
10 Комментарий к Трудовому кодексу РФ / Под ред. С.А.Панина. – М.: МЦФЭР, 2002. -1056с.
11 Круглова Н.Ю. Хозяйственное право.- Р/Д., 2001.- 912 с.
12 Маврин С.П., Филиппова М.В., Хохлов Е.Б. Трудовое право России: Учебник. – СПб.: Издательский дом С.-Петерб. гос. ун-та, Издательство юридического факультета С.-Петерб. гос. Ун-та, 2005. – 448с.
13 Предпринимательское право: Учебник для вузов / Под ред. проф. Н.М.Коршунова, проф. Н.Д.Эриашвили. – 2-е изд., перераб. И доп.- М.: ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2003. – 463с.
14 Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. проф. учеб. заведений / В.В.Румынина. – 3-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2007. -192 с.
15 Сорк Д.М., Заморенова Н.Г., Белоусова Е.Н. Правовое регулирование хозяйственной деятельности. – М.: Мастерство, 2001.
16 Тузов Д.О. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Уч. пособие.- М. :Форум: Инфра-М, 2004.- 224 с.
Дополнительные источники: 
1 Анисимов В.П., Васенков В.А., Дмитриева И.В., Коленова С.Д.,
2 Корнеева И.Л., Рацкевич С.В., Юрченко Н.А. Правоведение: практикум. – М., 2001.
3 Административное право: Электронный справочник.- М.: Руссобит-Паблишинг, 2005[(CD)]
4 Алексеенко В.А. и др. Правоведение: Электронный учебник . - М.: КноРус, 2008[(CD)] - 3 экз.
5 Иванова Е.В. Гражданское право: Полный практико-теоретический курс.- М.: Книжный мир, 2009 (CD)
6 Правоведение. Курс лекций / Московская Академия экономики и права. - М.: Экзамен, 2007.[(CD)]
7 Мелихова Л.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. -Р/Д.: Феникс, 2008. -320 с.
8 Большой юридический словарь /Под ред. А.Я. Сухарева.- М.: ИНФРА-М, 2007.- 858 с. 
9 Большой юридический энциклопедический словарь.-М.:Книжный мир,2007.- 792 .
10 Краткий юридический словарь/А.В.Малько и др.-М.:ТК Велби, Изд-во Проспект,2007.-496с. 
4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:
	

	анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
	Решение ситуационных задач

	защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
	Решение ситуационных задач

	исполнять нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность
	Практическое занятие

	Знания:
	

	виды административных правонарушений и административной ответственности;
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов

	классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;
	Индивидуальные задания

	нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
	Практическое занятие

	организационно-правовые формы юридических лиц;
	Практическое занятие

	основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;
	Решение ситуационных задач

	нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов

	понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов

	порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
	Практическое занятие

	права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов

	права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
	Решение ситуационных задач

	правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов

	роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения
	Подготовка сообщений

Написание  рефератов


